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Statuten en huishoudelijk reglement 
 
1. Statuten 

NAAM, ZETEL EN DUUR 
 
Artikel 1. 
1. De vereniging draagt de naam "NEDERLANDSE VERENIGING VOOR MICROBIOLOGIE", verder in deze statuten te 

noemen: de Vereniging. 
 Zij is een voortzetting van de "NEDERLANDSCHE VEREENIGING VOOR MICROBIOLOGIE", opgericht de dato twintig 

april negentienhonderd elf. 
2. Zij is gevestigd te DELFT en is aangegaan voor onbepaalde tijd. 
 

DOEL 
 
Artikel 2. 
1. De Vereniging heeft ten doel het verbreiden en bevorderen van de kennis van de microbiologie in de ruimste zin. 
2. Zij tracht dit doel te bereiken door: 
 a. Het geven van informatie over ontwikkelingen in de microbiologie aan de leden en naar buiten, onder andere door 

het houden van bijeenkomsten en het organiseren van symposia. 
 b. Het bevorderen van contacten, uitwisselen van gegevens tussen de verschillende specialistische groeperingen en 

met andere disciplines. 
 c. Het vertegenwoordigen van de Nederlandse microbiologen in nationaal- en internationaal verband. 
 d. Het ondersteunen van opleidingsmogelijkheden voor microbiologen op verschillende niveaus. 
 e. Andere wettige middelen.  
 

VERENIGINGSJAAR 
 
Artikel 3. 
Het verenigingsjaar valt samen met het kalenderjaar. 
 

LIDMAATSCHAP 
 
Artikel 4. 
1. De vereniging kent gewone leden, studentleden, ereleden, emeritusleden en donateurs. De leden betalen een jaarlijkse 

bijdrage die vastgesteld zal worden door de algemene vergadering. Waar in de statuten wordt gesproken van leden of lid 
wordt/worden daaronder verstaan zowel de gewone leden, studentleden, ereleden als de emeritusleden tenzij het 
tegendeel blijkt. 

2. Gewone leden zijn zij, die als zodanig zijn toegelaten, nadat een schriftelijk een verzoek dienaangaande is ingediend. Het 
dagelijks bestuur beslist over toelating. Bij niet-toelating door het dagelijks bestuur kan het algemeen bestuur of de 
algemene leden vergadering alsnog tot toelating besluiten. 

3. Ereleden zijn zij die zich ten opzichte van de vereniging bijzonder verdienstelijk hebben gemaakt en die, na machtiging 
door de algemene ledenvergadering, door het algemeen bestuur tot ereleden zijn benoemd. Ereleden zijn tot generlei 
geldelijke bijdrage verplicht, zij hebben alle rechten van gewone leden. 

4. Studentleden kunnen zijn zij die nog studeren aan een instelling voor hoger of universitair onderwijs. Zij kunnen als zodanig 
worden toegelaten, nadat zij schriftelijk een verzoek dienaangaande hebben ingediend. De toelatingsprocedure verloopt 
voorts als voor gewone leden. Na drie jaar of bij het beëindigen van de studie dient het student-lidmaatschap te worden 
omgezet in een gewoon lidmaatschap. Studentleden hebben dezelfde rechten als gewone leden. 

5. Leden der vereniging die langer dan vijftien jaar gewoon lid zijn geweest en in hun maatschappelijke positie zijn 
gepensioneerd, kunnen op hun verzoek door het dagelijks bestuur worden benoemd tot emerituslid, met dezelfde rechten 
als gewone leden. 

6. Donateurs zijn zij die de vereniging steunen door het storten van een bijdrage in de verenigingskas. Indien zij zich 
verplichten tot het storten van een jaarlijks door de algemene ledenvergadering vast te stellen minimum-bijdrage kan het 
dagelijks bestuur hen bepaalde rechten verlenen, met uitzondering van het actieve en het passieve kiesrecht en het 
stemrecht. 

 
Artikel 5. 
Het algemeen bestuur is bevoegd een lid te schorsen voor een periode van ten hoogste een maand, in geval het lid bij 
herhaling in strijd handelt met zijn lidmaatschapsverplichtingen of door handelingen of gedragingen het belang van de 
vereniging in ernstige mate heeft geschaad. Gedurende de periode dat een lid is geschorst, kunnen de aan het lidmaatschap 
verbonden rechten niet worden uitgeoefend. 
 
Artikel 6. 
Het lidmaatschap eindigt: 
1. a. door overlijden van het lid; 
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 b. door opzegging door het lid; 
 c. door opzegging namens de vereniging; 
 d. door ontzetting. 
2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar. Zij 

geschiedt door een schriftelijke kennisgeving, welke voor de eerste december in het bezit van de secretaris moet zijn. Deze 
is verplicht de ontvangst binnen vier weken schriftelijk te bevestigen. Indien een opzegging niet tijdig heeft plaats gehad, 
loopt het lidmaatschap door tot het einde van het eerstvolgende verenigingsjaar, tenzij het bestuur anders besluit of van het 
lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren. 

3. Opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging kan tegen het einde van het lopende verenigingsjaar geschieden 
door het dagelijks bestuur met inachtneming van een opzeggingstermijn van tenminste vier weken, wanneer het lid, na 
daartoe schriftelijk te zijn aangemaand, op de eerste december niet ten volle aan zijn geldelijke verplichtingen jegens de 
vereniging heeft voldaan alsmede wanneer het lid heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten welke te eniger tijd door 
de statuten voor het lidmaatschap gesteld mochten worden. De opzegging door het dagelijks bestuur kan onmiddellijke 
beëindiging van het lidmaatschap tot gevolg hebben, wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het 
lidmaatschap te laten voortduren. De opzegging geschiedt steeds schriftelijk met opgave van de reden(en). 

4. Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met de statuten, reglementen of 
besluiten van de vereniging handelt of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt. De ontzetting geschiedt door het 
algemeen bestuur, dat het betrokken lid ten spoedigste van het besluit, met opgave van reden(en), in kennis stelt. De 
betrokkene is bevoegd binnen een maand na ontvangst van de kennisgeving in beroep te gaan bij de algemene 
ledenvergadering. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst. Het besluit der algemene 
ledenvergadering tot ontzetting zal moeten worden genomen met tenminste twee derde van het aantal uitgebrachte geldige 
stemmen. 

5. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar, ongeacht de reden of oorzaak, eindigt, blijft desalniettemin 
de jaarlijkse bijdrage voor het geheel door het lid verschuldigd, tenzij het dagelijks bestuur anders besluit. 

6. In afwijking van het bepaalde in de eerste volzin van artikel 36 lid 3 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek kan een lid zich 
door opzegging van zijn lidmaatschap niet onttrekken aan een besluit krachtens hetwelk de verplichtingen van geldelijke 
aard van de leden worden verzwaard, behoudens uiteraard het in lid 2 van dit artikel bepaalde. 

 

SEKTIES 
 
Artikel 7. 
1. De Vereniging kent een aantal gespecialiseerde sekties. Deze sekties kunnen in het leven geroepen worden en/of 

opgeheven worden door het algemeen bestuur. 
2. De sekties hebben ten doel om in de specialistische behoeften, ter verwezenlijking van de doelstelling van de Vereniging te 

voorzien. 
3. Iedere sektie kent een bestuur, bestaande uit tenminste een voorzitter, secretaris en een bestuurslid. Zij heeft geen 

rechtspersoonlijkheid. 
4. Om lid te kunnen zijn van een sektie moet men lid zijn van de Vereniging. 
5. Het sektiebestuur heeft het recht om een bestuurslid te benoemen in het algemeen bestuur van de Vereniging, als 

vertegenwoordiger van de sektie. 
6. De administratieve taken van de sekties zullen in de meest ruime zin verzorgd worden door de centrale 

verenigingsadministratie, die onder het toezicht van het dagelijks bestuur staat. 
7. De wijze waarop een sektie in het leven geroepen kan worden, de benoeming van het sektiebestuur en de benoeming van 

de sektievertegenwoordigers in het algemeen bestuur zal dienen te voldoen aan de in het huishoudelijk reglement te 
stellen regels. 

 

ALGEMEEN BESTUUR 
 
Artikel 8. 
1. Het algemeen bestuur van de Vereniging bestaat tenminste uit een voorzitter, een vice-voorzitter, een 1e secretaris, een 2e 

secretaris, een penningmeester, een redacteur voor het verenigingsorgaan en een vertegenwoordiger van de Belgische 
leden. Tevens wordt het algemeen bestuur aangevuld met een afgevaardigde van iedere sectie. 

2. De leden van het algemeen bestuur, uitgezonderd de sectieafgevaardigden, worden uit de leden der Vereniging door de 
algemene ledenvergadering gekozen. De bestuursleden- sectieafgevaardigden worden gekozen door de leden van de 
desbetreffende secties op voordracht van de afzonderlijke sectiebesturen. 

3. De algemene ledenvergadering kan een bestuurslid schorsen of ontslaan indien zij daartoe termen aanwezig acht. Voor 
een besluit daartoe is een meerderheid vereist van tenminste twee derden der geldig uitgebrachte stemmen. 

4. De bestuurders zijn bevoegd te allen tijde zelf hun ontslag te nemen, mits dit schriftelijk geschiedt met een opzegtermijn 
van tenminste drie maanden. 

5. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts door het eindigen van het lidmaatschap van de vereniging. 
6. Alle bestuursleden hebben zitting voor een tijdvak van maximaal vier jaar. Telken jare treden tenminste twee bestuursleden 

af. De leden van het dagelijks bestuur zijn alleen herkiesbaar als sektieafgevaardigde, de sektieafgevaardigden zijn alleen 
herkiesbaar in het dagelijks bestuur. 

 
 
Artikel 9. 
Het algemeen bestuur heeft tot taak, onder verantwoordelijkheid aan de algemene ledenvergadering, het in artikel 2 van deze 
statuten gestelde doel te realiseren. 
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DAGELIJKS BESTUUR 
 
Artikel 10. 
1. De door de algemene ledenvergadering gekozen leden van het algemeen bestuur vormen het dagelijks bestuur. 
2. Het zittende dagelijks bestuur stelt nieuwe bestuurskandidaten voor het dagelijks bestuur voor ter verkiezing op de 

algemene ledenvergadering. Tot drie dagen voor het houden van de algemene ledenvergadering kunnen tegenkandidaten 
door tenminste tien stemgerechtigde leden bij de secretaris worden aangemeld.  

3. Verkiezing geschiedt met meerderheid van stemmen. 
 
Artikel 11. 
1. Het dagelijks bestuur is belast met de dagelijkse leiding van de vereniging. 
2. De voorzitter en de secretaris vertegenwoordigen gezamenlijk de vereniging in en buiten rechte. Zij kunnen zich daarbij 

door een schriftelijk gemachtigde doen vertegenwoordigen. 
3. Voor het beschikken over bank- en girosaldo is de handtekening van de penningmeester voldoende. 
4. Voor het aangaan van geldleningen, alsmede voor het kopen, vervreemden, bezwaren, huren of verhuren van onroerende 

goederen, voor overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een 
derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor de schuld van een derde verbindt, behoeft het bestuur goedkeuring 
van de algemene leden- vergadering. 

5. Het dagelijks bestuur treedt op namens het algemeen bestuur voor zover het door het algemeen bestuur daartoe algemeen 
of in het bijzonder gemachtigd is. 

 

ALGEMENE LEDENVERGADERING 
 
Artikel 12. 
1. Binnen zes maanden na afloop van elk boekjaar wordt een algemene ledenvergadering gehouden. Het algemeen bestuur 

brengt in deze vergadering zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van de nodige bescheiden, rekening en 
verantwoording van zijn in het afgelopen boekjaar gevoerd bestuur. 

2. De algemene vergadering benoemt jaarlijks, doch uiterlijk dertig dagen voor de jaarvergadering, een commissie van 
tenminste twee leden, die geen deel mogen uitmaken van het bestuur, tot onderzoek van de regering en verantwoording 
over het lopende casu quo laatstverstreken boekjaar. De commissie brengt ter jaarvergadering verslag uit van haar 
bevindingen. Vereist het onderzoek bijzondere boekhoudkundige kennis dan kan de commissie zich door een deskundige 
doen bijstaan. 

3. Het algemeen bestuur is verplicht aan deze commissie alle door haar gewenste inlichtingen te verschaffen, haar 
desgewenst de kas en de waarden der vereniging te vertonen en inzage van de boeken en bescheiden der vereniging te 
geven. 

4. Goedkeuring door de algemene ledenvergadering van het jaarverslag en de rekening en verantwoording strekt het bestuur 
tot decharge. 

5. Indien de goedkeuring van de rekening en verantwoording wordt geweigerd, benoemt de algemene ledenvergadering een 
andere commissie bestaande uit tenminste drie leden, welke een nieuw onderzoek doet van de rekening en 
verantwoording. Deze commissie heeft dezelfde bevoegdheden als de eerder benoemde commissie. Binnen een maand 
na de benoeming brengt zij aan de algemene ledenvergadering verslag uit van haar bevindingen. Wordt ook dan de 
goedkeuring geweigerd dan neemt de algemene ledenvergadering al die maatregelen welke door haar in het belang van 
de vereniging nodig geacht worden. 

 
Artikel 13. 
1. De algemene ledenvergadering wordt bijeengeroepen door het dagelijks bestuur, met inachtneming van een termijn van 

veertien dagen. De bijeenroeping geschiedt door een aan alle leden te zenden schriftelijke mededeling. 
2. Behalve de in artikel 12 bedoelde jaarvergadering zullen algemene ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls het 

algemeen bestuur zulks wenselijk acht, alsmede zo dikwijls zulks schriftelijk met opgave van de te behandelen 
onderwerpen wordt verzocht door tenminste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van tenminste 
twintig stemmen in de algemene ledenvergadering, indien daarin alle leden tegenwoordig of vertegenwoordigd zijn. 

3. Na ontvangst van een verzoek als in lid 2 bedoeld is het bestuur verplicht tot bijeenroeping ener algemene 
ledenvergadering op een termijn van niet langer dan vier weken. Indien aan het verzoek tot bijeenroeping binnen veertien 
dagen nadat dit door het bestuur werd ontvangen, geen gevolg wordt gegeven, zullen de verzoekers zelf tot die 
bijeenroeping kunnen overgaan op de wijze waarop het dagelijks bestuur de algemene ledenvergaderingen bijeenroept. 

 
Artikel 14. 
1. Alle leden hebben toegang tot de algemene ledenvergadering en hebben daar ieder een stem, met inachtneming van het in 

artikel 4 lid 6 bepaalde. Ieder lid is bevoegd zijn stem te doen uitbrengen door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid. 
2. Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering bijeen heeft, mits met voorkennis van het 

bestuur genomen, dezelfde kracht als een besluit van de algemene ledenvergadering. Een dergelijk besluit wordt door de 
secretaris aangetekend in het notulenboek, terwijl er melding van wordt gemaakt tijdens de eerstvolgende algemene 
ledenvergadering. 

3. Stemming over zaken geschiedt mondeling, over personen schriftelijk. Het aannemen van voorstellen bij acclamatie is 
mogelijk, mits dit geschiedt op voorstel van de voorzitter. 

4. Over alle voorstellen betreffende zaken wordt beslist bij volstrekte meerderheid der uitgebrachte stemmen, voor zover de 
statuten niet anders bepalen. Bij staking van stemmen wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. Bij stemming over 
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personen is hij gekozen, die de volstrekte meerderheid der uitgebrachte stemmen op zich heeft verenigd. Indien niemand 
die meerderheid heeft verkregen wordt een tweede stemming gehouden tussen die twee personen, die het grootste aantal 
der uitgebrachte stemmen hebben verkregen en is hij gekozen, die bij die tweede stemming de meerderheid der 
uitgebrachte stemmen op zich heeft verenigd. Indien bij die tweede stemming de stemmen staken beslist het lot. Onder 
stemmen wordt in dit artikel verstaan geldig uitgebrachte stemmen, zodat niet in aanmerking komen blanco en met de 
naam van het stemmend lid ondertekende stemmen. 

5. Een ter vergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel dat een besluit is genomen, is beslissend. Indien echter 
onmiddellijk na het uitspreken van dit oordeel de juistheid daarvan wordt betwist, vindt een nieuwe stemming plaats 
wanneer de meerderheid der vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, 
een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. 

 
Artikel 15. 
1. De voorzitter van het bestuur leidt de vergaderingen. Bij zijn afwezigheid of ontstentenis zal een der andere bestuursleden 

als leider der vergadering optreden. 
2. Van het ter algemene ledenvergadering verhandelde worden door de secretaris of door een door de voorzitter aangewezen 

lid der vereniging notulen gehouden. 
 

GELDMIDDELLEN 
 
Artikel 16. 
De geldmiddelen der Vereniging bestaan uit: 
a. jaarlijkse bijdragen van leden en donateurs: 
b. verkrijgingen ingevolge erfstellingen, legaten en schenkingen 
c. subsidies 
d. eventuele andere toevallige baten. 
 

STATUTENWIJZIGING 
 
Artikel 17. 
1. Wijziging van de statuten kan slechts plaats hebben na een besluit van de algemene ledenvergadering, waartoe werd 

opgeroepen met de mededeling dat daarin wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor oproeping tot 
een zodanig vergadering moet ten minste veertien dagen bedragen. 

2. Zij, die de oproeping tot de algemene ledenvergadering ter behandeling van een voorstel tot statutenwijziging hebben 
gedaan, moeten ten minste vijf dagen voor de dag der vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgestelde 
wijziging(en) woordelijk is (zijn) opgenomen aan de leden toezenden. 

3. a. Tot wijziging van de statuten kan slechts worden besloten door een algemene ledenvergadering waar ten minste 
een tiende van het totaal aantal leden der vereniging aanwezig of vertegenwoordigd is, met een meerderheid van 
ten minste twee derde van het aantal uitgebrachte stemmen. Is het vereiste aantal leden niet aanwezig dan worden 
de leden schriftelijk geraadpleegd. 

 b. Tot wijziging van artikel 21 kan slechts worden besloten door een algemene ledenvergadering waar ten minste drie 
vierde van de leden van de vereniging aanwezig of vertegenwoordigd is, met een meerderheid van ten minste twee 
derde van het aantal geldige uitgebrachte stemmen. 

 
Artikel 18. 
Het in artikel 17 bepaalde is niet van toepassing indien ter algemene ledenvergadering alle leden aanwezig of 
vertegenwoordigd zijn en het besluit tot statutenwijziging met algemene stemmen wordt genomen. 
 
Artikel 19. 
1. De statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat daarvan een notariële akte is opgemaakt. 
2. De bestuurders zijn verplicht een authentiek afschrift van de wijziging en de gewijzigde statuten neder te leggen ten 

kantore van de Kamer van Koophandel en Fabrieken binnen welker gebied de vereniging haar woonplaats (zetel) heeft. 
 
Artikel 20. 
Een bepaling dezer statuten, welke de bevoegdheid tot wijziging van een of meer andere bepalingen beperkt, kan slechts 
worden gewijzigd met inachtneming van gelijke beperking. 
 

ONTBINDING EN VEREFFENING 
 
Artikel 21. 
1. Behoudens het bepaalde in artikel 50 van Boek.2 van het Burgerlijk Wetboek wordt de vereniging ontbonden door een 

besluit daartoe van de algemene ledenvergadering genomen met ten minste tweederden van het aantal geldig uitgebrachte 
stemmen in een vergadering waarin tenminste drie vierden van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is. 

2. Bij gebreke van het quorum kan ongeacht het aantal ter vergadering aanwezige of vertegenwoordigde leden tot ontbinding 
worden besloten op een volgende, ten minste acht dagen doch uiterlijk dertig dagen na de eerste, te houden vergadering, 
met een meerderheid van twee derden van het aantal ingebrachte stemmen. 
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3. Bij de oproeping tot de in de leden 1 en 2 van dit artikel bedoelde vergaderingen moet worden medegedeeld dat ter 
vergadering zal worden voorgesteld de vereniging te ontbinden. De termijn voor oproeping tot zodanige vergaderingen 
moet tenminste veertien dagen bedragen. 

4. Indien bij een besluit tot ontbinding te dien aanzien geen vereffenaars zijn aangewezen, geschiedt de vereffening door het 
bestuur. 

5. Een eventueel batig saldo zal worden aangewend voor door de algemene ledenvergadering te bepalen zodanige 
doeleinden als het meest met het doel der vereniging overeenstemmen. 

6. Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de 
vereffening blijven de bepalingen van de statuten en reglementen voor zover mogelijk van kracht. In stukken en 
aankondigingen die van de vereniging uitgaan, moeten aan haar naam worden toegevoegd de woorden "in liquidatie". 

 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT 
 
Artikel 22. 
1. De algemene ledenvergadering kan bij huishoudelijk reglement nadere regels geven omtrent het lidmaatschap, de 

introductie, het bedrag der contributies en entreegelden, de werkzaamheden van het bestuur, de vergaderingen, de wijze 
van uitoefening van het stemrecht en alle verdere onderwerpen, waarvan de regeling haar gewenst voorkomt. 

2. Wijziging van het huishoudelijk reglement kan geschieden bij besluit van de algemene ledenvergadering (indien dit 
schriftelijk wordt verzocht door ten minste een derde gedeelte van de leden der vereniging). 

3. Het huishoudelijk reglement zal geen bepalingen mogen bevatten die afwijken van of die in strijd zijn met de bepalingen 
van de wet of van de statuten, tenzij de afwijking door de wet of de statuten wordt toegestaan. 

 
 
2. Huishoudelijk reglement van de NVvM  

VAN HET BESTUUR 
 
Artikel 1. 
Algemeen Bestuur 
1. Het algemeen bestuur is verantwoordelijk voor de gang van zaken binnen de vereniging en delegeert daartoe een aantal 

taken aan het dagelijks bestuur, de besturen van de afzonderlijke sekties of aan een individueel lid. 
 De eerste secretaris beheert het archief, houdt de notulen en voert de correspondentie. Hij roept minstens 8 dagen van 

tevoren de leden namens het bestuur ter vergadering op.  
 De penningmeester beheert de gelden. 
2. Het algemeen bestuur vergadert tenminste twee keer per jaar. 
3. Het algemeen bestuur heeft, naast het in de statuten omschrevene, de navolgende taken: 
 - het verstrekken van actuele informatie via een verenigingsorgaan. Dit orgaan zal tenminste vier maal per jaar 

verschijnen. 
 - het beheer van de financiële middelen. 
 - het communicatief optreden naar buiten en bevorderen van de samenwerking met verwante verenigingen. 
 - het coördineren van vergaderdata van de algemene ledenvergadering, symposia en sectievergaderingen. 
 
Artikel 2. 
Dagelijks Bestuur 
1. Het dagelijks bestuur is belast met de dagelijkse leiding van de vereniging . 
2. Het dagelijks bestuur komt tenminste zes maal per jaar bij elkaar. 
 

VAN DE CONTRIBUTIE 
 
Artikel 3. 
De jaarlijkse contributies de onderscheidende categorieën van leden worden door de algemene ledenvergadering op voorstel 
van het dagelijks bestuur vastgesteld. 
 

VAN DE VERGADERINGEN 
 
Artikel 4. 
Telken jare in de eerste algemene ledenvergadering worden de volgende verslagen door het bestuur uitgebracht: 
a. een verslag omtrent de activiteiten van de vereniging door de secretaris; 
b. een verslag omtrent de financiën door de penningmeester, benevens een begroting van het nieuwe jaar; 
c. een verslag van de commissie, bedoeld in artikel 12 lid 2 van de statuten, omtrent het beheer van de financiën door het 

bestuur. 
 
Artikel 5. 
Het dagelijks bestuur stelt datum, plaats en agenda vast voor elke algemene ledenvergadering. Op de agenda zal altijd het punt 
"rondvraag" voor moeten komen. 
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Artikel 6. 
Minstens eenmaal per jaar moet een algemene ledenvergadering bij voorkeur in tijd en plaats samenvallen met vergadering van 
het merendeel der sekties, zulks ter bevordering van het onderling contact tussen de leden der vereniging. 
 
Artikel 7. 
De voorzitter van het bestuur leidt algemene ledenvergaderingen. Bij ontstentenis van de voorzitter wordt deze vervangen door 
de vice-voorzitter of, indien deze niet aanwezig is, door het oudste in leeftijd aanwezige bestuurslid. 
De voorzitter heeft het recht een spreker tot kortheid aan te manen, hem het woord te ontnemen en de discussies te sluiten, 
tenzij de vergadering zich daartegen verklaart. 
 
Artikel 8. 
In de vergadering beslist bij volstrekte meerderheid der geldig uitgebrachte stemmen, tenzij de statuten anders bepalen. 
Stemmen in blanco of van onwaarde worden daarbij als niet uitgebracht beschouwd. 
 
Artikel 9. 
Elk lid heeft het recht niet-leden van de vereniging in de vergaderingen te introduceren. Voor aanvang van de vergadering geeft 
hij daarvan kennis aan de secretaris. 
 

VAN DE SEKTIES 
 
Artikel 10. 
Indien er onder de leden de behoefte gevoeld wordt om bepaalde specialistische aandachtsgebieden onder te brengen in een 
afzonderlijke sektie dan kunnen zij een verzoek tot oprichting van een sektie aan het algemeen bestuur richten. 
 
Artikel 11. 
Het algemeen bestuur onderzoekt de mogelijkheden tot oprichting van een sektie onder afweging van de belangstelling van de 
kant van de leden en de financiële en organisatorische aspecten. Mocht zij het verzoek afwijzen dan kunnen de verzoekers de 
zaak voorleggen aan de algemene ledenvergadering. 
 
Artikel 12. 
Het bestuur van de sektie bestaat uit minstens drie leden. Het bestuur van de sektie wordt gekozen door de bij de sektie 
betrokken leden op voordracht van het zittende sektiebestuur. Een van deze bestuursleden wordt aangewezen als 
afgevaardigde van de sektie naar het algemene bestuur van de Vereniging. De procedure voor de verkiezing en de zittingsduur 
verloopt analoog aan die voor het algemene bestuur, voor zover toepassing hiervan op de sekties mogelijk is. Een lid van de 
vereniging is lid van de sektie zodra hij zich daartoe bij het dagelijks bestuur van de vereniging heeft aangemeld. 
 
Artikel 13. 
De sekties vergaderen minstens een maal per jaar. Indien de leden en/of bestuur van een sektie tot de slotsom komen dat bij 
gebrek aan belangstelling de sektie opgeheven moet worden, dan moet daartoe een voorstel bij het algemeen bestuur worden 
ingediend. 
 

VOOR DE FINANCIËN VOOR DE SECTIES 
Artikel 14. 
De secties hebben geen eigen financiële middelen. Hun activiteiten worden door de penningmeester van de Vereniging 
gefinancierd uit een naar rato van het aantal sektieleden in de begroting gereserveerd bedrag, zo nodig aangevuld uit de 
algemene middelen. 
 

VAN DE VERHOUDING TOT DE NEDERLANDSE VERENIGING VOOR MEDISCHE MICROBIOLOGIE 
 
Artikel 15.1. 
De Nederlands Vereniging voor Medische Microbiologie (NVMM) is voortgekomen uit de Medische sectie van de NVvM en de 
Nederlandse Vereniging voor Laboratoriumartsen. 
 
Artikel 15.2. 
Alle leden van de NVMM zijn tevens lid van de NVvM. 
 
Artikel 15.3. 
Het wetenschapsgebied van de Medische Microbiologie is het bindende element tussen de Nederlandse Vereniging Voor 
Microbiologie (NVvM) en de Nederlandse Vereniging voor Medische Microbiologie. 
 
Artikel 16.1. 
De Commissie Wetenschapsbehartiging is een commissie van de NVvM en de NVMM en is tegelijkertijd het bestuur van de 
medische sectie. Zij valt onder de verantwoordelijkheid van beide verenigingen en is ook aan beide verenigingen 
verantwoording verschuldigd voor al haar activiteiten. De eindverantwoordelijkheid voor de Commissie Wetenschapsbehartiging 
berust bij de NVMM. 
 



 

 

 

NVvM | Governance | Statuten | NVvM_Statuten&HuishoudelijkRegelement_20071126.doc Pagina 7 van 8 

Artikel 16.2. 
De Commissie Wetenschapsbehartiging heeft tot taak de wetenschappelijke activiteiten op het terrein van de Medische 
Microbiologie te bevorderen. Zij doet dit door het houden van wetenschappelijke bijeenkomsten, het organiseren van symposia 
en al het overige waardoor de Medische Microbiologie als wetenschap bevorderd wordt. 
 
Artikel 16.3. 
De Commissie Wetenschapsbehartiging (CW) bestaat in elk geval uit: drie registerleden en drie gewone leden. Gelet op het 
onder artikel 15.1 en 15.3 gestelde, vindt het samenstellen van de CW plaats, in nauw overleg met het dagelijks bestuur van de 
NVvM. Bij deze samenstelling zal er naar worden gestreefd de verschillende deelgebieden van de Medische Microbiologie, 
zoals de bacteriologie, virologie, immunologie, mycologie en parasitologie, zoveel als mogelijk, in de CW te doen 
vertegenwoordigen. Er zal naar gestreefd worden dat een lid van het Concilium Medico Microbiologicum tevens lid is van de 
CW. Bovendien zijn de NVvM en de NVMM door een lid van het Algemeen Bestuur vertegenwoordigd in de CW. 
 
Artikel 16.4. 
Met inachtneming van het onder artikel 16.1 gestelde worden de leden van de CW voor benoeming voorgedragen door het 
bestuur van de NVMM. De ledenvergadering van de NVMM keurt deze voordracht goed. De leden van de CW worden benoemd 
voor vier jaar. Daarna zijn zij eenmaal herkiesbaar. De CW stelt zelf een rooster van aftreden op. 
 
Artikel 16.5. 
De CW kiest uit haar midden een voorzitter en een secretaris/penningmeester. 
 
Artikel 16.6. 
Voor het uitoefenen van haar taken beheert de CW eigen financiële middelen, met inachtneming van het onder punt 3 gestelde. 
Eventuele batige saldi blijven ter beschikking van de CW. 
 
Artikel 16.7. 
De CW komt tenminste tweemaal per jaar bijeen. 
 
Artikel 17. 
Eenmaal per jaar wordt door de penningmeester van de NVvM met de penningmeester van de NVMM een financiële afrekening 
vastgesteld. 
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Journaal: 
19110420 Nederlandsche Vereeniging voor Microbiologie opgericht. 
20050419 Deze versie is beschikbaar gesteld aan het NVvM secretariaat t.b.v. nieuwe leden (Maquelin). 
2007mmdd Statutaire wijzigingen overeengekomen met de NVMM t.b.v. beschrijving verhouding NVvM-NVMM. 
20070720 Kop- en voetregels zijn aangepast t.g.v. nieuw secretariaatsadres (Rossum). 
20071126 Journaal (wijzigingsregister) toegevoegd op laatste pagina. Deze versie aangeboden aan zittende bestuur en ter 

webpublicatie (Rossum). 
2008mmdd Wijzigingen t.b.v. beschrijving van de aangepaste NVvM-NVMM verhouding opgenomen. 


